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Circ. 333

San Donato Mil.se, 07 maggio 2024

Al DSGA

Ai docenti neoimmessi in ruolo

ai rispettivi tutor

Sede e San Giuliano

Sito Web

Oggetto: Formazione obbligatoria per i docenti neo assunti

L’art. 14 comma 1, del Decreto Legge 2 marzo 2024 n. 19, convertito con modificazioni dalla Legge

29 aprile 2024, n. 56, ha modificato l’art. 18 del D. Lgs. 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino,

adeguamento e semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente

nella scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della

professione, a norma dell’articolo 1, commi 180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n.

107”. In particolare è stato aggiunto dopo il comma 1 il seguente: «1-bis. A decorrere dall’anno

scolastico 2023/2024, le attività formative durante il periodo annuale di servizio in prova

prevedono anche la frequenza, comprovata dal conseguimento di apposito attestato finale, di

uno o più moduli formativi, pari ad almeno il 20 per cento delle ore complessivamente previste

nel decreto ((di cui all’articolo)) 13, comma 1, quinto periodo, erogati nell’ambito delle linee di

investimento 2.1 e 3.1 della Missione 4, Componente 1, del Piano nazionale di ripresa e

resilienza.».

Tale articolo introduce dunque per tutto il personale docente che sta svolgendo nel presente anno

scolastico il periodo annuale di formazione e prova, l’obbligo di svolgere, oltre alla formazione già

prevista, almeno 10 ore di formazione sulle seguenti tematiche:

● Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico,

linee di investimento 2.1;

● nuove competenze e nuovi linguaggi, linea di investimento 3.1.

La formazione può essere fruita dai docenti sulla piattaforma FUTURA, anche in modalità MOOC

(Massive Open Online Course), e, a seguito della frequenza, il docente dovrà scaricare l’attestato,

che andrà consegnato alla segreteria del personale.

Non ci sono corsi obbligatori: importante è che siano rispettate le tematiche sopra citate e il monte

ore minimo (10 ore).

Alla luce della novità normativa si invita quindi TUTTO il personale docente che sta svolgendo nel

presente anno scolastico il periodo annuale di formazione e prova, a individuare le attività di

formazione previste e a svolgerle.
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